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SPRENDZIAMA PROBLEMA

Teisingumo ministerija pradéjo tarnybinj patikrinimg, nes Lietuvos kal¢jimy tarnybos direktorius M.
Kairys:

e priémé sprendimus dél Kauno kaléjimo pareigybiuy struktiiros pakeitimo — panaikinti Kauno
kaléjimo Saugumo valdymo skyriaus (dieninei pamainai) pareigybes ir jsteigti Kauno kal¢jimo
Resocializacijos skyriaus specialisto (statutinio valstybés tarnautojo) pareigybes bei organizavo jy
igyvendinima, pries tai $iy sprendimy nesuderings su Teisingumo ministerija;

e nejvykdé teisingumo ministrés jsakymo — nustatytu terminu neatSauké Lietuvos kaléjimy
tarnybos direktoriaus sprendimy dél Kauno kaléjimo pareigybiy panaikinimo ir pareigiinams jteikty
ispéjimy (kurie dar nebuvo jgyvendinti) bei nepateiké Teisingumo ministerijai informacijos,
patvirtinancios $iy pavedimy jvykdyma bei nejvykdé pakartotinio pavedimo tai padaryti.

Teisingumo ministerijos Korupcijos prevencijos ir vidaus tyrimy skyriaus 2026 m. rugséjo 14 d.
iSvadoje Nr.4R-18 , D¢l Lietuvos kaléjimy tarnybos direktoriaus Mindaugo Kairio galimo tarnybinio
nusizengimo* nurodoma, kad Lietuvos kal¢jimy tarnybos direktorius M. Kairys (centrinés statutinés jstaigos
vadovas) eidamas pareigas ir atlikdamas jam nustatytas funkcijas, pazeidé:

1. Lietuvos kaléjimy tarnybos nuostatus®, kuriuose nustatyta, kad Tarnybos direktorius suderinus su
Teisingumo ministerija, planuoja zmogiSkuosius isteklius, pagristus racionaliu poreikiu Tarnybos
tikslams pasiekti ir funkcijoms atlikti;

2. Vidaus tarnybos statuto 3 str. 1 d. 9 p. (tarnybinio pavaldumo principas; pareiginai yra pavaldiis savo
tiesioginiams vadovams ir privalo vykdyti vadovy teisétus nurodymus);

3. Vidaus tarnybos statuto 28 str. 1 d. (Centriniy statutiniy jstaigy vadovai yra tiesiogiai pavaldis ir
atskaitingi ministrui, jeigu kituose Siy jstaigy veiklg reglamentuojanciuose jstatymuose nenustatyta
kitaip);

4. Lietuvos kal¢jimy tarnybos nuostaty 8.1 p. (Tarnybos veiklos tikslas yra jgyvendinti Teisingumo
ministerijos formuojamq valstybés politikq bausmiy vykdymo sistemos srityje), 21 p. (Tarnybos
direktorius yra tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas teisingumo ministrui);

5. Lietuvos kaléjimy tarnybos direktoriaus pareigybés aprasymo? 5.4 p. (Tarnybos direktorius vykdo kitus
nenuolatinio pobudzio su Tarnybos veikla susijusius teisingumo ministro, teisingumo viceministry ir
ministerijos kanclerio pavedimus, kad biity pasiekti Tarnybos tikslai) ir §io pareigybés apraSymo 6p.
(Tarnybos direktorius yra tiesiogiai pavaldus teisingumo ministrui).

! Patvirtinti Lietuvos Respublikos teisingumo ministro 2025 m. geguzés 23 d. jsakymu Nr. 1R-172 ,,Dél Lietuvos kaléjimy tarnybos
nuostaty patvirtinimo*

2 patvirtintas Lietuvos Respublikos teisingumo ministro 2022 m. spalio 11 d. jsakymu Nr. 1R-342 ,,Dél Lietuvos kaléjimy tarnybos
direktoriaus pareigybés apraSymo patvirtinimo*
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PROBLEMOS SPRENDIMO PRIEMONES

Vyriausybei teikiamas praSymas priimti sprendimg dél tarnybinés nuobaudos Lietuvos kalé¢jimy tarnybos
direktoriui M. Kairiui skyrimo pagal Vidaus tarnybos statuto 41 str. 2 d. 2 p., t. y. skirti papeikima.

Vyriausybés jstatymo 22 str. 14 p. nustatyta, kad Vyriausybé <...> atitinkamos valdymo srities ministro
teikimu Vyriausybés | pareigas priimtiems ar paskirtiems valstybés tarnautojams ir pareigiinams skiria
tarnybines nuobaudas, jeigu jstatymai nenustato kitaip.

PAPILDOMU LESU POREIKIS CITaip XINe

ADMINISTRACINE | GYVENTOJAMS (Taip XNe
NASTA UKIO SUBJEKTAMS OTaip XINe
(PRISITAIKYMO VALSTYBES IR SAVIVALDYBIU INSTITUCIJOMS IR | [1Taip XINe
LTaip XINe

SUINTERESUOTU ASMENU ITRAUKIMAS IR PROJEKTO DERINIMAS

OTM OFM OAM OEIM OEM OKAM OKM OSADM OSAM COSM OSMSM CJURM COVRM CZ0UM CLSA
[JVerslo asociacijos [1Profesinés asociacijos [INevyriausybinés organizacijos [IKita

Nutarimo projektas paskelbtas Seimo kanceliarijos teisés akty informacinéje sistemoje.

PASIULYMAI IR KITI SVARBUS ASPEKTAI
Atkreiptinas démesys, kad:

1. pagal Biudzetiniy jstaigy jstatyma, biudZetinés jstaigos vadovas organizuoja biudzetinés jstaigos
darba, kad biity jgyvendinami biudZetinés jstaigos veiklos tikslai ir atlickamos nustatytos funkcijos ir
nustato biudZetinés jstaigos struktiirg ir darbuotojy pareigybiu sarasa.? Pagal Lietuvos kalé&jimy
tarnybos nuostatus, direktorius, atsiZvelgdamas j Teisingumo ministerijos nustatytas Tarnybos
finansavimo_apimtis, tvirtina Tarnybos pareigiiny, karjeros valstybés tarnautojy ir darbuotojy,
dirbanciy pagal darbo sutartj, pareigybiy skaiciy, pareigybiy sarasus ir pareigybiu aprasymus.

2. Teisingumo ministerija nekvestionuoja Lietuvos kal¢jimy tarnybos siekio stiprinti resocializacijos
funkcija ir plétoti dinaminio saugumo modelj, ta¢iau nepritaria konkre¢iam pasirinktam Siy tiksly
igyvendinimo buidui — Saugumo valdymo skyriaus sukomplektuoty pareigybiy naikinimui, jy vietoje
steigiant pareigybes Resocializacijos skyriuje. 2026-09-30 Kauno kaléjimo Saugumo valdymo skyriuje
is 187 pareigybiy buvo laisvos 22 pareigybés (11,76 prc.), Resocializacijos skyriuje — is 64 pareigybiy
buvo laisvos 10 pareigybiy (15,63 proc.) (VSDRIS duomenys).

3. Pasirinktam pakeitimy Kauno kal¢jime jgyvendinimo biidui nepritaré¢ dvi i§ keturiy pagrindiniy
profesiniy sgjungy — Lietuvos teisésaugos pareigiiny federacija ir Lietuvos teis€saugos jstaigy profesiné
sajunga ,,Solidarumas* - teigé, kad Sie pasikeitimai lemty blogesnes darbuotojy darbo salygas ir,
prognozuotina, maz¢jant] darbuotojy skaiciy, o tai tik didinty problemos mastg dé¢l pareigybiy tinkamo
sukomplektavimo.

4. Pagal Vidaus tarnybos statuta, pareigiinai privalo vykdyti vadovy teisétus nurodymus (3str.),
jsakymy ar nurodymy vykdymas, Zinant, kad jie yra neteiséti, pareigliny nuo atsakomybés neatleidZia
(40 str.). Vis délto, pagal Vidaus tarnybos statutg subjektyvus statutinés jstaigos vadovo vertinimas,
kad ministro jsakymas galimai nepagristas arba neteisétas, nesuteikia jam teisés atsisakyti
vykdyti ministro jsakyma.*

3 Pagal Lietuvos vyriausiojo administracinio teismo praktika, vieSojo administravimo subjekto struktiiros tvarkymas — tai vidaus
administravimo veiklos forma, kuria ne tik uztikrinamas viesojo administravimo subjekto savarankiskas funkcionavimas, bet ir jam
priskirty viesojo administravimo funkcijy jgyvendinimas. Kiekvienas vieSojo administravimo subjektas, spresdamas jstatymy leidéjo
pavestus uzdavinius, turi diskrecijos teise, nepaZeisdamas imperatyviy teisés akty reikalavimy, veikti (inter alia (be kita ko) tvarkyti
savo struktiirg) tokiu biudu, kad tie uZdaviniai biity jgyvendinti laiku ir tinkamai, laikantis efektyvumo, objektyvumo bei kity viesojo
administravimo principy

4 Lietuvos vyriausiojo administracinio teismo praktikoje pazymima, kad ,,atsakomybé u? neveikimu padarytq veikq kyla tokiu atveju,
kai pareiga veikti atitinkamu biidu yra suformuluota konkreliai, imperatyviai, pavyzdZiui, jtvirtinta valstybés tarnautojo veiklg
reglamentuojanciuose teisés norminiuose aktuose, atitinkamos institucijos (jstaigos) vidaus teisés aktuose, kituose teisés aktais
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5. Atkreiptinas démesys, kad vadovaujancias pareigas einan¢iam statutiniam pareigiinui taikomas
didesnis atsakomybés standartas.

Dél M. Kairio tarnybos: | pareigas paskirtas nuo 2024-10-10. Nuo tarnybos pradzios jam buvo paskirtos 2
tarnybinés nuobaudos — papeikimas ir grieztas papeikimas (2025 m.). Siuo metu galiojandiy tarnybiniy
nuobaudy néra.

Dél resocializacijos: fragmentuota nuteistyjy resocializacija ir socialiné pagalba nuteistiesiems yra viena i$
pagrindiniy bausmiy vykdymo sistemos neefektyvumo priezasciy, neskatinant nuteistyjy keisti kriminalinio
pobtdzio jprociy.

1. 2021-2030 mety plétros programos valdytojos Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijos
teisingumo sistemos plétros programoje numatyta optimizuoti nuteistyju resocializacijos ir pagalbos
suimtiesiems sistema bei optimizuoti bausmiy vykdymo sistemos personalo skaiciy, be kity
priemoniy:

e nuteistyjy, dalyvaujanéiy socialinés reabilitacijos programose, skaic¢iy padidinant iki 70 proc. 2030 m.
(2020 m. — 46,1 proc.)

e Dbausmiy vykdymo sistemos darbuotojy, vykdanciy su resocializacija susijusias funkcijas, skaiciy
padidinant iki 50 proc. 2030 m. (2020 m. — 8 proc.).

2. Duomenys rodo, kad laisvés atémimo bausme nuteisty asmeny, kurie buvo anksé¢iau paleisti i$ laisvés
atémimo viety jstaigos ir per dvejus metus nuo paleidimo padaré naujus nusikaltimus ir grjzo  Siag
jstaiga, skaicius didéja: 2024 m. -396, 2025 m. -454, 2026 m. I pusmetj-252. (rodiklis parodo nuteistyjy
resocializacijos proceso veiksminguma).

Dél Lietuvos kaléjimy tarnybos ir kaléjimu pareiginu komplektacijos: 2026-06-30 Lietuvos kalé¢jimy
tarnyboje buvo uzimta 76 proc. nuo visy patvirtinty pareigybiy (2743,9 etato). Kal¢jimuose buvo uzimti 75
proc. patvirtinty pareigybiy (1747,2, i$ jy 1493 — statutiniai pareigiinai).

Vyriausybés kanceliarijos Teisés grupés pastabos ir pasitilymai pateikti 2026-10-06 isvadose Nr. NV-2651 ir
NV-2666.

PAZYMA PARENGE Jurgita Zilinskiené

VieSojo valdymo grupé, grupés vadové

patvirtintuose valstybés tarnautojo teisinj statusq (jo teises ir pareigas) apibrézianciuose oficialiuose dokumentuose (pareiginése
instrukcijose, pareigybés aprasymuose ir pan.). Taigi, nustatant, ar valstybés tarnautojas neveikimu padaré teisei priesingg veikq
(tarnybinj nusizengimq), biitina jvertinti, ar konkretus jo pasirinktas elgesio modelis objektyviai prieStaravo imperatyvioms teisés
akty nuostatoms, jpareigojancioms veikti atitinkamu biidu“. Teisés aktuose aiSkiai nustatyta statutinés jstaigos vadovo pavaldumas
ir atskaitomybé ministrui, taip pat pareiga vykdyti ministro pavedimus.



